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Alcalde Local Codigo 30 Gtado 05

#FICim
I. Identificacion

Nivel Directivo

Denominacion del empleo Alcalde Lxjcal

Codigo 030

Grado 05

No. de cargos 20

Dependencia Donde se situe el cargo

Area Funcional Alcaldias Locales

Secretario de Gobierno 

Acalde Mayor de Bogota D.C.
Cargo del Jefe inmediato

II. Proposito Principal

Liderar el cumpHmiento de los objetivos de la Administxacion Distrital a nivel local, a traves de la 

promocion de la convivencia pacifica y el fortalecimiento de la gestion local propiciando condiciones 

para la gobernabilidad democrMca.

III. Funciones Esenciales del Empleo

Formular el Plan de DesarroUo Local en el marco de las orientaciones distritales en la materia 

y a traves de los ejercicios de participacion ciudadana que se definan para el caso.
1

Promover la organizacion social y estimular la participacion ciudadana en los procesos de la 

gestion publica local y su incorporacion y racionalizacion dentro de Sistema Distrital de 

Participacion, de conformidad con los lineamientos establecidos.

2

Coordinar la ejecucion en el territorio de los planes, programas y proyectos de las entidades 

y organismos Distritales que en el intervienen, como complemento al Plan de DesarroUo 

Local, y la priorizacion de territorializacion de la inversion publica definida para cada 
LocaUdad.

3

. Formular, ejecutar y hacer seguimiento de los proyectos de inversion con cargo a los recursos 

de los Fondos de DesarroUo Local, cuando la delegacion de la facultad de ejecucion del gasto 

recaiga en su autoridad, conforme a los Uneamientos distritales establecidos.

4

Liderar el desarroUo de las acciones de poUcia de las autoridades locales que operan bajo la 

orientacion y controU administrativo de la Secretaria Distrital de Gobierno como entidad 

competente, conforme a la normatividad legal vigente.

5

Efectuar el control poUcivo a los establecimientos de comercio conforme a las disposiciones 

vigentes en materia.
6
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Liderar las acciones para el cobro persuasive de las sanciones economicas derivadas de la 

accion poHciva de las autoridades a cargo de la Secretaria Distrital de Gobierno y reportar la 

informacion a la Secretaria Distrital de Hacienda, c6,nforme a los procedimientos 
establecidos.______________________________________

Liderar el estudio y registro de la personeria juridica de las Juntas de Accion Comunal, Juntas 

de Vivienda Comunitaria y asociaciones comunales de juntas domiciUadas en la locaUdad y 

demas formas sociales que le competa conforme a la Ley.

Dictar los actos y ejecutar las operaciones necesarias para la proteccion, recuperacion y 

conservacion del espacio publico, el patrimonio cultural, arquitectonico e historico, los 

monumentos de la locaUdad, los recursos naturales y el ambiente, con sujecion a la ley, a las 

normas nacionales apUcables, y a los acuerdos distritales y locales.______________________

Liderar la recopilacion y anaUsis de la informacion requerida por las demas dependencias de 

la Secretaria de Gobierno y demas enddades distritales, asociada a los asuntos locales, 

economicos, sociales, de gesdon pubUca, planeacion, pardcipacion y desarroUo local y demas 

temas que se consideren de competencia local, conforme a los procedimientos establecidos.

Coordinar el registro y actuaU2aci6n de la informacion de la dependencia en los sistemas de 

informacion que dan cuenta su gesdon conforme a los procedimientos establecidos._______

Liderar los procesos administradvos de competencia de la Alcaldia conforme a los 

Uneamientos, procesos y procedimientos definidos por las demas dependencias de la 
Secretaria.

7

8

9

10

11

12

Liderar el proceso de difusion de la informacion relacionada con la gesdon local conforme a 

los Uneamientos, procesos y procedimientos definidos por la Secretaria.
13

Ejercer las demas funciones que les asignen la Consdtucion, la Ley, los Acuerdos Distritales 

y los Decretos del Alcalde Mayor.
14

rV. Conocimientos Basicos o Esenciales

1 Funciones generales de la Secretaria Distrital de Gobierno.

2 Gerencia PubUca.

3 Estructura organica del distrito Capital.

4 Planeacion Estrategica.

5 PoUdeas pubUcas.

6 Contratacion estatal.

Presupuesto PubUco.7

V. Competencias Comportamentalcs

Comunes Pot nivel jerarquico

Aprendizaje condnuo Vision estrategica

Orientacion a resultados Liderazgo efecdvo
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Orientacion al usuario y al ciudadano Planeacion

Compromiso con la organizacion Toma de decisiones

Trabajo en equipo Gestion del desarrollo de las personas

Adaptacion al cambio Pensamiento sistemico

Resolucion de conflictos

VI. Requisitos de Fotmacion Academica y Expetiencia

Expetiencia

Cuarenta y ocho (48) meses de experiencia. Ser ciudadano en ejercicio y haber residido o 

desempenado alguna actividad profesional, industrial, comercial o laboral en la respectiva localidad, 

por lo menos durante los dos (2) anos anteriores a la fecha del nombramiento (Articulo 65 Decreto -

)Ley 1421 de 1993)

Estudios

Titulo profesional en areas del conocimiento del nucleo basico del conocimiento en:

Administracion; Economia; Contaduria; Ciencias Sociales y Humanas; Arquitectura; Ingenieria, 

Urbanismo y afines; Agronomia; Veterinaria y afines; Matematicas; Ciencias de la Salud; Ciencias de 

la Educacion; Bellas Artes.

Posgrado
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