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“Por la cual se modifica el Manual Especifico de Funciones y Competencias Labotales
para los empleos de la Planta de Personal de la Sectretaria Distrital de Gobierno”

4 | DPoliticas Poblicas,

5 | Planeacion Hstratégica.

6 | Derechos de policin.

7 1 Derecho administrativo.

8 | Inspeccidn, vigilancia y womrol de establecimientos de comercio, obras y urbanismo.

V. Competencias Comportamentales

Comunes Por nivel jerdrquico
Aprendizaje continuo Vision estratégica
Oricntacion a resultados Liderazgo efectivo |
Orientacion al usuario v al ciudadano Planeacion
Compromiso con fa orgamzacton Toma de decisiones
Trabajo efi equipo Gestion det desarrollo de las personas
Adaptacion al cambio Pensamicaio sistémicn
Resolucion de conflictos

VI. Requisitos de Formacion Académica v Expericncia

Expericncia

Freinta y seis (36) meses de experiencia profesional o docente.

Estudios

Titule pmfcsiona} en disciplinas academicas del nicleo bisico del conocimiento on:
Ndministeacion, Derccho y Afinesy Ciencia Politica v Afiaes, Relaciones Internacionales, Ingcmiccia
Industrial v Afines, Arquitectura ¥ Atines.

Requisito de estudios en posgtado v/o requerimicntos adicionales:
Posgrado.
Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la ey,

- Asesor Codigo 105 Grado 07, la cual quedara asi:

e

| 1. Identificacién
Edificio Lievano
Calie 11 No. 8 -17 Cadigo: GDI - GPD - F034
Codigo Postal: 111714 _ Versifn, 04
Tel. {601) 3387000 - 3820660 Vigencia: 04 de septiembre de 2022
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Tipo de empleo Libre nombruniento v remocion

Nivel Asesor

Denominacion del empleo Asesor

Codigo 105

Grado {7

No. de cargos 10

Dependencia Donde se sitse ¢f cargo

Ares Funcional Dyespacho Secretaria Distrital de Gobterno
Cargo del Jefe inmediato Secretario de Gobierno

IL. Proposito Principal
Asesorar en la toma de decisiones y formulacidn de politicas piblicas dirgidas al logro de la misién v
viston institucional en el mareo del Plan de Desaceollo Distrival de conformdad con las pormas vigentes,

TI1. Funciones Esenciales del Empleo
Asesorar en la formulacion, implementacion v evaluacion de politicas piblicas y estrategias
1 | encaminadas al logro de la mision institucional de conformidad con los procedimientos
establecidos.
Realizar la correspondiente gast;on gue promueva la participacion de las entidades def sector y Ias

2 | dependencias de la Secretaria en la formulacion, ejecucion y evaluacidn de las politicas, programas
¥ provectos, seein los Hoeamientos esmblecidos.
3 Absolver consultas y emitir conceptos sobre los asuntos encomendados por el Secretatio de

Gobierno conforme a las normas vigentes.

Proponer los Iineamientos que deban adoptarse para ¢l logro de los objetivos, planes y programas
4 | instdtucionales en ¢l matco def Plan de Desarrolle Distrital, de conformidad con la normatividad
vigente, .

Estructurar las respuestas a derechos de peticidn v a las solicitudes de Organos de Control

2 conforme a los lineamientos institucionales.

G Realizar scguimicnto a los procesos legisiativos relactonados con ki pesddn de b Secretaria en
71 atencion a las directrices seialadas.

~ Desempenar las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel,

Ia naturaleza v of propodsito peincipal del empleo.
IV. Conocimicntos Basicos o Esenciales
1 Funciones generales de la Secretatfa Distrital de Gobierne,

o8}

Politicas Piblicas.

Edificio Liévano

Calle- 11 No, 8 -17 Codigo: GDE- GPD ~ FU34

Cddigo Postal: 111711 Versiin 04
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3 | Formulacion, gestion, seguimiento ¥ cvaluacion de proyectos,
1 | Modelo Integrado de Planeacion v Gestion - MIPG.
5 | Analisis de datos.
V. Competencias Comportamentales
] Comunes Por nivel jerarquico
| Aprendizaje continag Conflinbiiidad téenica
Ordentacion @ resultados Creatividad ¢ innovacion
Ovientacion al usnario y 2l cudadano Iniciativa
Compromiso con la organizacion Construcciones de relaciones
Trabajo en equipo Conactmientn del entorno
Adaptacion al cambio

VI. Requisitos de Formacidn Académica y Experiencia
Ixperiencia

Sesenta (607 meses de experiencia profesional o docente,

Estudios

Titulo profesional en disciplinas neademicas del nicleo bisico del conocimicnto en:

Administeacion; Beenomin, Derecho v Afines; Ciencia Politen, Relaciones Tnternacionales; Socialogia,
Trabajo Social v Afines Antropalogia, Artes Liberales; Ingenieria Industrial v Afines, Arquitectura ¥

Abfines.

Requisito de estudios en poserado §/o requerimicntos adicionales:
Posgrado.
Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la Ley.

- Asesor Codigo 105 Grado 01, la cual quedari asi:

# PICHA | ASE-05PA
1. Identificacion
Nivel Asesor
Denominacion del empleo © i Asesor
| Codigo 105
| Grado m

Edificio Lievano

Calle 11 No. 8 -17 Codigy: 6D - GPD - FO34
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