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- Contaduria publica

- Derecho y afines

- Economia

- Educacion

- Filosofia, teologia y afines

- Geografia, historia

- Ingenieria administrativa y afines

- Ingenieria civil y afines

- Ingenieria industrial y afines

- Lenguas modernas, literatura, linglistica y afines
- Musica

- Otros programas asociados a bellas artes
- Psicologia

- Sociologia, trabajo social y afines

Titulo de posgrado.

Tarjeta, matricula o registro profesional en los casos
reglamentados por la Ley.

IDENTIFICACION DEL EMPLEO

Denominacién del empleo: Asesor

Nivel; Asesor

Cédigo: 105

Grado: 05

No. de empleos: Dos (2)

Dependencia: Despacho de la Secretaria
Cargo del jefe inmediato: Secretario de Despacho

Perfil 025 Asesor, Codlgo 105, Grado 05 — Despacho del Secretario

AREA FUNCIONAL

DESPACHO DE LA SECRETARIA

PROPOSITO PRINCIPAL

Asesorar y aconsejar a la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte en la coordinacién de
las reIaC|ones lnternamonales de acuerdo con las pohtlcas objetivos y metas de la Entldad 7

FUNCIONES ESENCIALES
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. Asesorar al Secretario de Despacho en el seguimiento a los planes y programas definidos por la
entidad en los campos del arte, la cultura, el patrimonio cultural, la recreacién y el deporte del
Distrito Capital.

2. Absolver consultas, prestar asesoria técnica, emitir conceptos y aportar elementos de juicio para
la toma de decisiones relacionadas con la adopcién, la ejecucién y el control de los programas
propios de la Secretaria.

3. Asesorar la estructuracion y ejecucién de alianzas estratégicas y/o proyectos metropolitanos de
orden internacional. '

4. Desarrollar acciones de articulacién con la Oficina de Relaciones Internacionales de la Alcaldia
Mayor siguiendo los protocolos y procedimientos establecidos.

5. Asesorar el desarrollo de la estrategia de mercadeo de ciudad con otras entidades y con redes
internacionales, conforme a las politicas institucionales. '

6. Asesorar en la gestion de alianzas estratégicas, proyectos especiales y convenios de asociacion

de la Secretaria de acuerdo con las necesidades institucionales y la normativa vigente.

Ejercer la Secretaria Técnica del Comité Directivo, cuando le sea asignada.

Elaborar documentos técnicos, conceptos e informes relacionados con su gestion, que requiera la

gestion de la Secretaria.

9. Desempefiar las demas funciones que le sean asignadas por la autoridad competente, de acuerdo

__con el drea de desempefio, el nivel jerarquico y la naturaleza del empleo.

o~

"~ CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

o

1. Marco conceptual y normativo del sector Cultura, Recreacién y Deporte
2. Estructura, organizacion y funcionamiento de los organismos y entidades del Distrito.
3. Formulacién e implementacion de politicas publicas
4. Manejo de inglés
5. Relaciones internacionales
6. Gestion publica
7. Gestion integral de proyectos
' . ~ "COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO

= Aprendizaje continuo = Confiabilidad técnica
* Qrientacion a resultados » Creatividad e innovacion
= QOrientacién al usuario y al ciudadano * Iniciativa
= Compromiso con la organizacién = Construccion de relaciones
= Trabajo en equipo » Conocimiento del entorno
= Adaptacién al cambio
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REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

'FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional que corresponda a uno de los
siguientes Nucleos Basicos del Conocimiento - NBC:

- Administracion

- Antropologia, artes liberales

- Arquitectura y afines

- Artes plasticas, visuales y afines

- Artes representativas

- Bibliotecologia, Otros de ciencias sociales y
humanas

- Ciencia politica, relaciones internacionales

- Comunicacién social, periodismo y afines

- Contaduria Publica

- Derecho y afines

- Economia

- Educacién

- Filosofia, teologia y afines

- Ingenieria administrativa y afines

- Ingenieria industrial y afines

- Lenguas modernas, literatura, Imgunstnca y afines

- Mdsica

- Ofros Programas Asociados a Bellas Artes

- Sociologia, trabajo social y afines

Titulo de posgrado.
Matricula o tarjeta profesional en los casos
reglamentados por la ley.

Tres (3) afios de experiencia profesional o
docente.
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