*.
SECRETARIA DE

CULTURA, RECREACION
BOGOT,\ v DEPORTE _
30

RESOLUCION _ DE 2022

‘Por la cual se modifica y consolida el Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales para los empleos de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte”

- Artes plasticas, visuales y afines

- Artes representativas

- Ciencia politica, relaciones internacionales
- Contaduria publica

- Comunicacién social, periodismo y afines
- Derecho y afines

- Disefio

- Economia

- Educacion

- Filosofia, teologia y afines

- Geografia, historia

- Ingenieria administrativa y afines

- Ingenieria industrial y afines

- Lenguas modernas, literatura, lingliistica y afines
- Mdsica

- Otros programas asociados a bellas artes
- Psicologia

- Publicidad y afines

- Sociologfa, trabajo social y afines

Titulo de posgrado.
Matricula o tarjeta profesional en los casos

reglamentados por la ley.
Perfil 008 Director Técnico, Cédigo 009, Grado 06 — Direccién de Asuntos Locales y Participacion
AREA FUNCIONAL
_DIRECCION DE ASUNTOS LOCALES Y PARTICIPACION
PROPOSITO PRINCIPAL o
Dirigir las acciones necesarias para dinamizar el funcionamiento de las instancias, espacios y de
partrcupamén del sector Cultura, Recreacién y Deporte.
FUNCIONES ESENCIALES
1. Generar acciones para dinamizar el funcionamiento de las instancias, espacios y procesos del
Subsistema Local de Arte, Cultura y Patrimonio.
2. Articular las entidades del sector en el proceso de implementacién de las politicas, estrategias,
planes, programas y proyectos locales relacionados con el cumplimiento de la misidn sectorial.
3. Coordinar [a intervencién de los agentes de la Secretaria en las localidades del Distrito Capital y
articular su desempefio en los diferentes campos de accion de la Secretaria.
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4. Dirigir el seguimiento y evaluacién a las estrategias de articulacién sectorial y local y hacer los
ajustes del caso para mantener la dindmica del desarrollo de las politicas.

5. Proponer y disefiar herramientas de informacion que permitan generar intercambios, conocimiento
e interlocucion entre Ia Secretaria, los agentes de las localidades y la comunidad en general.

6. Disefiar y ejecutar estrategias, planes, programas y proyectos orientados a la identificacion
reconocimiento, fomento, sensibilizacién, formacién, promocion y difusion del arte, la cultura y el
patrimonio en los diferentes grupos poblacionales.

7. Coordinar, hacer seguimiento y andlisis del proceso y espacios de participacion en los campos del
arte y la cultura que establece el Sistema Distrital de Arte, Cultura y Patrimonio y proponer su
mejoramiento continuo.

8. Asesorar la organizacion y conformacidn vy asistir el funcionamiento de! Sistema
Distrital de Participacién en Deporte, Recreacion, Actividad Fisica, Parques, Escenarios
y Eguipamientos Recreativos y Deportivos para Bogota D.C. — DRAFE, y disefiar las estrategias y
mecanismos que generen su fortalecimiento, adecuacién e interaccion con otros sistemas de
participacion.

9. Orientar los planes, programas y proyectos tendientes a fortalecer las comunicaciones con las
iocalidades y el control de las acciones sectoriales en estas instancias del gobierno distrital, para
garantizar la adecuada coordinacién y el cumplimiento de las metas.

10. Asesorar y orientar a las localidades del Distrito Capital en 1a ejecucién de programas y proyectos
en materia de cultura, recreacion y deporte.

11. Definir y gestionar las estrategias para la identificacién, reconocimiento, valoracién y apropiacion
social de territorios culturalmente significativos.

12. Desempefar las demas funciones que le sean asignadas por la autoridad competente, de acuerdo
con el drea de desempefio, el nivel jerarquico y la naturaieza del empleo.

| ~ " CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

1. Marco conceptual y normativo de a Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte.

2. Politicas de cultura, recreacion y deporte

3. Sistemas de participacién Distrital para Cultura, Recreacién y Deporte

4. Estrategias de participacion local

5. Estrategias de participacién ciudadana

6. Participacion y gestion social

7. Trabajo con comunidades

- COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES -

! COMUNES POR NIVEL JERARQUICO

= Aprendizaje continuo *  Visidn Estratégica
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Orientacién a resultados

Orientacidn al usuario y al ciudadano
Compromiso con la organizacion
Trahajo en equipo

Adaptacién al cambio

Liderazgo efectivo

Planeacion

Toma de decisiones

Gestion del desarrollo de las personas
Pensamiento sistematico

Resolucuon de conflictos

- REQUISITOS DE: FORMACION‘A SAL

FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional que corresponda a uno de los“
siguientes Nucleos Basicos del Conocimiento - NBC:

Administraciéon

Antropologfa, artes liberales

Artes plasticas, visuales y afines

Artes representativas

Ciencia politica, relaciones internacionales
Comunicacién social, periodismo y afines
Contadurfa publica

Derecho y afines

Disefio

Economia

Educacién

Filosofia, teologia y afines

Geograffa, historia

Ingenieria administrativa y afines
Ingenieria industrial y afines

Lenguas modernas, literatura, ling{iistica y afines
Musica

Oftros programas asociados a bellas artes
Psicologia

Sociologia, trabajo social y afines

Titulo de posgrado.
Matricula o tarjeta profesional
reglamentados por la ley.

en los casos

. "
Tremta (30) meses de experiencia profesmnal 0
docente.

Perfll 009 Dlrector Tecmco Codlgo 009 Grado 06 — Dlreccmn de Economla Estudios vy Politica
A B E © 7 AREA FUNCIONAL '
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