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Desendencia Subsecretaria Juridica
Car+o del Jefe inmediato Neminador de la entidad

Il. SUBSECRET A JURIDICA™ '

Asesorar al Despacho de la Secretaria Juridica en la formulacién, adopcién y orientacién d
la gerencia juridica del Distrito Capital y en la definicién, adopcidn y ejecucion de las politicas
en materia de gestion judicial, contractual, inspeccion, vigilancia y control de las entidades
sin animo de lucro y prevencion del dafo antijuridico del Distritc Capital; y llevar a cabo la
etapa de juzgamiento dentro de los procesos disciplinarios que instruye la Direccién Distrital
de Asuntos Discislinarios, de conformidad con lo establecido con la normativa visente.

1. Dirigir las propuestas de politicas sobre Gerencia Juridica Publica del Distrito Capital y
las demas que se elaboren al interior de |a entidad para presentar al Despacho de la
Secretaria Juridica Distrital de acuerdo a la normatividad vigente.

2. Dirigir la ejecucién de los servicios juridicos requeridos por elfa alcalde/sa mayor de
Bogota, D.C. y alla secretario/a juridico distrital, con criterios de oportunidad vy
eficiencia.

3. Dirigir las propuestas y el desarrollo de la politica de coordinacion juridica para el Distrito
Capital atendiendo los principios de la funcion publica.

4. Dirigir el control de legalidad de los proyectos de actos administrativos, los convenios
interadministrativos, de colaboracién vy coordinacion, de cofinanciacion para
infraestructura de transporte, cartas de intencion memorandos de entendimiento y las
modificaciones respectivas y que remitan las entidades, a excepcién de los actos
administrativos en materia discipiinaria que deba suscribir el/la alcalde/sa mayor o el/la
secretariof/a ‘uridico distrital, de acuerdo al erocedimientc establecido en la Secretaria.
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5. Emitir pronunciamientos juridicos cuando exista disparidad de criterios juridicos entre
sectores administrativos de coordinacion de la administracion distrital o al interior de un
mismo sector administrativo, a solicitud del/la alcalde/sa mayor, de!l respectivo
secretario/a de Despacho o de los/as jefes de las oficinas juridicas o las dependencias
que hagan sus veces, de acuerdo con el articulo 13 del Decreto 430 de 2018 o norma
que lo modifique.

6. Dirigir y proponer estrategias para el desarrollo de ias actividades, la proyeccion y el
fortalecimiento de las competencias juridicas de! Cuerpo de Abogados de! Distrito
Capital para la defensa adecuada de los intereses del Distrito.

7. Dirigir el desarrollo de las actividades de las diferentes instancias de coordinacion
juridica para la articulacion juridica distrital, aplicando criterios de efectividad y
oportunidad.

8. Dirigir la formulacion de las politicas y estrategias de la funcion de inspeccion, vigilancia
y control de las entidades sin animo de lucro en el Distrito Capital, en el marco de la
normatividad vigente.

9. Dirigir y definir los lineamientos para el desarrollo, mantenimiento e implementacion de
los sistemas de informacion juridica con el fin de garantizar la gestion de la informacion
y la consulta permanente de los mismos.

10. Dirigir la mediacion de las controversias juridicas entre entidades u organismos
Distritales suscitadas en el gjercicio de sus funciones, salvc en materia disciplinaria, de
acuerdo al procedimiento establecido en la Secretaria.

11. Crientar, articular y coordinar las acciones para el cumplimiento de las funciones a cargo
de las direcciones que integran la Subsecretaria Juridica Distrital con el fin de dar
aplicacion y desarrollo de la politica juridica distrital.

12. Dirigir las acciones encaminadas a gjercer el control de legalidad de los proyectos de
actos administrativos que deba suscribir €l/la alcalde/sa mayor o el/la secretario/a
juridico distrital asi como los convenios interadministrativos, de colaboracion vy
coordinacion, de cofinanciacion para infraestructura de transporte, cartas de intencion,
memorandos de entendimiento y las modificaciones de todos estos, que deba suscribir
el/la alcalde/sa mayor y que remitan las entidades, previas las respectivas revisiones,
salvo en materia disciplinaria.
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13. Resolver los recursos de apelacion y/o queja contra los actos administrativos proferidos
por la Direccion Distrital de Inspeccion, Vigilancia y Control y de las demas direcciones
que integran la Secretaria Juridica Distrital de Bogota, D.C., cuando aquellos sean
procedentes.

14. Asesorar juridicamente a las dependencias de la Secretaria Juridica Distrital, de manera
oportuna, eficiente y cumpliendo los principios de la funcién publica.

15. Dirigir las actuaciones a que haya lugar dentro del proceso disciplinario en la etapa de
juzgamiento de los procesos instruidos por la Direccion Distrital de Asuntos
Disciplinarios de conformidad con la normativa vigente.

16. Fallar en primera instancia los procesos disciplinarios instruidos por la Direccién Distrital
de Asuntos Disciplinarios en los que se haya proferido pliego de cargos, garantizando
el debido proceso de las partes procesales.

17. Desempeniar las demas funciones que le asigne e! superior inmediato de acuerdo a la
naturaleza del carso.

Constitucion Politica.

Estatuto Organico de Bogota.

Estructura Organizacional del Distrito Capital.
Plan de Ordenamiento Territorial de Bogota D.C.
Plan de desarrollo de Bogota.

Planes de Desarrollo Nacional.

Coédigo General Disciplinario.

Derecho Administrativo.

Estatuto Anticorrupcién.

10. Derecho Probatorio y Derecho Procesal.

11. Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
12. Coédigo General del Proceso.

13. Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion.
14. Herramientas ofimaticas.

15. Normas técnicas de calidad.
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Aprendizaje continuo.

Orientacién a resultados.

Orientacién al usuario y al ciudadano.
Compromiso con la organizacion.
Trabajo en equipo.

Adaptacién al cambio.

Vision estratégica.

Liderazge efectivo.

Planeacion.

Toma de decisiones.

Gestion del desarrollo de las personas.
Pensamiento Sistémico.

Resoluciéon de conflictos.

VIL R

Y EXPERIENCIA

ESTUDIOS

EXPERIENCIA

Titulo de formacién profesional en:

Derecho; Jurisprudencia; Leyes y
Jurisprudencia, Derechc y Ciencias
Sociales; Derecho y Ciencias Politicas;

Derecho y Ciencias Humanas del NBC de
Derecho y afines.

Titule de posgrade en areas relacionadas con
las funcicnes del cargo.

Tarjeta o matricula profesional en los casos
r-e«Jamentados «or la le .

Cuatro (4) afios de experiencia profesional o
docente.

Nivel jerarquico Directivo
Denominacion del Empleo Director Técnico
Cadigo 009

Grado 07

N° de cargos 1

Dependencia

Donde se ubique el cargo

Car o del efe inmediato

Carrera 8 No. 10- 65
Codigo Postal: 111711

Tel: 3813000

www .bogotajuridica.gov.co
info: Linea 195

b
[on)

2.
2y

Nominador de la entidad

-
ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.

et
BECRETINA SURICICA CIETINTAL

SGS

] C021/962386 ]
CLASIFICACION DE LA INFORMACION: PUBLICA
2311520-FT-130 Version 01




