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3 | Formulacion, gestion, seguimiento ¥ cvaluacion de proyectos,
1 | Modelo Integrado de Planeacion v Gestion - MIPG.
5 | Analisis de datos.
V. Competencias Comportamentales
] Comunes Por nivel jerarquico
| Aprendizaje continag Conflinbiiidad téenica
Ordentacion @ resultados Creatividad ¢ innovacion
Ovientacion al usnario y 2l cudadano Iniciativa
Compromiso con la organizacion Construcciones de relaciones
Trabajo en equipo Conactmientn del entorno
Adaptacion al cambio

VI. Requisitos de Formacidn Académica y Experiencia
Ixperiencia

Sesenta (607 meses de experiencia profesional o docente,

Estudios

Titulo profesional en disciplinas neademicas del nicleo bisico del conocimicnto en:

Administeacion; Beenomin, Derecho v Afines; Ciencia Politen, Relaciones Tnternacionales; Socialogia,
Trabajo Social v Afines Antropalogia, Artes Liberales; Ingenieria Industrial v Afines, Arquitectura ¥

Abfines.

Requisito de estudios en poserado §/o requerimicntos adicionales:
Posgrado.
Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la Ley.

- Asesor Codigo 105 Grado 01, la cual quedari asi:

# PICHA | ASE-05PA
1. Identificacion
Nivel Asesor
Denominacion del empleo © i Asesor
| Codigo 105
| Grado m

Edificio Lievano

Calle 11 No. 8 -17 Codigy: 6D - GPD - FO34
Codigo Postal: 111711 Varsion: 04
Tel. {501) 3387000 - 3820660 Vigencia: 09 de septiembre de 2022
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No. de cargeis 4

Dependencia ' Donde s¢ sige el cargo

Despacho Secretaria Distrital de Gobierno -

Avea Funcional . T PR e
* Direccidn para Ia Gestidn Policiva

Cargo del Jefe inmediato Secretario de Despacho

iI. Propdsito Principal

Asesorar y proporcionar orientacion especializada y apoyo réenico en la toma de decisiones estratégicas
v operativas, en el marco del Plan de Desarrollo Distrital de conformidad con las normas vigentes.

111, Funciones Esenciales del Empleo

Asesorar en I formulacidn, implementacién v evaluacién de politicas plblicas y estratepias
1 | encaminadas al logro de la mision institucional de conformidad con los procedimientos

establecidos.

Proponer, realizar y/o proyectar los documentos, estudios, investigaciones y analisis relacionados
con las temiticas delegadas, segin su experticia.

%]

Proponer los lincamientos que deban adopiazse para el Jogro de los objetivos, planes y programas
3 | insdtucionales en ¢l marceo del Plan de Desarrollo Distrital, de conformidad con la normatividad

vigente.

" Realizar seguimiento a los procesos legislativos refacionados con la gestion de Ia Secretarfa en
atencton a las direcirices sefialadas,

5 Desempenar las funciones asignadas relacionadas con materias concernientes a la gestion del
espacio piblico en articulacion con las entidades distritales competentes sobre la matenia,

6 Proyectar respuestas a derechos de peticion v a las solicitudes. de érganos de control conforme a

" | los lineamientos institucionales.

7 Desempenar ks demds funciones asignadas por la antoridad competente, de acuerdo con ¢l nivel,

la naturaleza v el propdsito principal del empleo.

IV. Conocimientos Basicos o Esenciales

1 | Conoctimiento del marco estratégico de la Secreraria Distrital de Gobierno,

Conocimiento del Plan de Desarrollo Distrital en temas relacionados con las funciones del

]

empleo.
3 | Conocimientos en Gerencia Pables v Social,
4 | Sistemas de pestion de ealidad v auditotia
5 | Disefio v gestion de provecros,

6 | Analitica de datos.

7 | Normatividad v politicas relacionadas con I gestion policiva en o Distrito Capital.
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V. Competencias Comportamentales

Comunes Por nivel jerirquico
Aprendizaje continuo Counfiabilidad récnica
Chientacion a resultados Creatividad e innovacion
Orentacion al usoario v al ciudadano Tivicintiva
Compromiso con la OrEANZAcion Consfrucciones de relaciones
Trabajo cn equipo Conocimiento del entormo
Adaptacion al cambio

VI. Requisitos de Formacion Académica y Expericncia
HExperiencia
Doce (12) meses de experiencia profesional o docente.
Estudios
Titulo profesional en disciplinas académicas del nicleo basteo del conocimiento e

Administracion; Derecho vy Afines; Ciencia Politica, Relaciones Internacionales; Ingenieria Industial y
Afines; Ingenieria Administrativa v Afines; Matematicas, Fstadistica y Afines, Arquitectura y A fines.

Requisito de estudios en posgrado v/ o requerimientos adicionales:
Posgrado.
Tarjeta Profesional on los casos requeridos por laley

ARTICULO 2. Los requisitos generales de estudio y experiencia establecidos en Ia presente
Resolucion se ajustarin a los sefialados en el Decreto 367 de 2014, por tanto no podran ser
disminuidos ni animentados.

ARTICULO 3. Il presente Manual se le aplicatin. las cquivalencias establecidas en el articulo
25 del Decreto Ley 785 de 2005. Ademas de los requisitos exigidos en ¢l presente Manual, se
exioira la Tarieta Profesional en los casos reglamentados por Ia ley.

£ ] 114 P ¥

ARTICULO 4. Iin ¢f momento de la posesion, la Direccion de Gestion del Talento Humano
entregard al servidor puablico copia de las funciones y competencias determinadas en la presente

Reésolucion.
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