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INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE RESOLUCION No. 225

“Por la cual se modifica el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales de los empleos de la planta de empleos del Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte”

Titulo Profesional en alguna disciplina académica | Veinticuatro (24) meses de experiencia
de uno de los siguientes nucleos béasicos del | profesional.
conocimiento (NBC):

NBC en Administracion;

NBC en Comunicacion Social, Periodismo y
Afines;

NBC en Ingenieria de Sistemas, Telematica y
afines;

NBC en Economia;

NBC en Ingenieria Industrial y afines;

NBC en Arquitectura y Afines;

NBC en Ingenieria Administrativa y afines;
NBC en Derecho y afines.

NBC en Ingenieria ambiental, sanitaria y afines;

NBC en Ciencia Politica, Relaciones
Internacionales.

NBC en Sociologia, Trabajo Social y Afines.

Titulo de posgrado en modalidad especializacion,
en areas relacionadas con las funciones del cargo.

Matricula o Tarjeta profesional en los casos
reglamentados por la ley.

I. IDENTIFICACION

Nivel: Asesor
Denominacion del empleo: Asesor

Caodigo: 105

Grado: 02

N° de cargos: Uno (1)
Dependencia Direccion General
Cargo del Jefe inmediato: Director General

Asesor Codigo 105 Grado 02

Il. AREA FUNCIONAL
DIRECCION GENERAL

lll. PROPOSITO PRINCIPAL

Asesorar al Director General en la formulacién de politicas, planes, programas y proyectos que
demanden andlisis y gestién de relaciones interinstitucionales y sectoriales para su ejecucion e
implementacion de los mismos, de acuerdo con la misién de la Entidad

IV. FUNCIONES ESENCIALES DEL EMPLEO

1. Asesorar al Director General del Instituto en el cumplimiento de las funciones asignadas
a ese Despacho.

2. Asesorar al Director General en la formulacion, coordinacion y ejecucion de las politicas
y los planes especificos de la dependencia.

3. Prestar asesoria técnica con el aporte de elementos de juicio para la toma de decisiones
relacionadas con la adopcion, ejecucion y control de los programas propios de la
dependencia.
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4. Conceptuar, dentro de su competencia, lo pertinente a consultas, peticiones, quejas y
reclamos radicados en la dependencia por los usuarios internos y externos, tomando en
consideracion los términos previstos en la Ley y los procedimientos establecidos para tal
fin.

5. Disponer la preparacion y revisién de las ponencias, evaluaciones, informes y proyectos
gue deba presentar el Director General ante la Junta Directiva y/o en los diferentes actos
en que participe en representacion del Instituto.

6. Realizar asesoria técnica para la presentacion de la Entidad en reuniones, juntas o
comités, cuando sea convocado o delegado en desarrollo de las funciones asignadas, de
acuerdo con los lineamientos impartidos por la Direccibn General y las politicas
Distritales.

7. Desempenfar las demas funciones asignadas por el jefe inmediato de acuerdo con el nivel,
la naturaleza y el area de desempefio del empleo.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

1. Plan de Desarrollo Distrital.

2. Normatividad Sistema Nacional del Deporte.

3. Estatuto de Bogota.

4. Normatividad en Contratacion Estatal.

5. Plan de Ordenamiento Territorial.

6. Utilizacion de aplicaciones ofiméaticas.

VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
COMUNES POR NIVEL JERARQUICO

Aprendizaje continuo Confiabilidad Técnica.
Orientacion a resultados Creatividad e Innovacion.
Orientacion al usuario y al ciudadano Iniciativa.
Compromiso con la organizacion Construccion de Relaciones.
Trabajo en equipo y adaptacion al cambio Conaocimiento del Entorno.

VII. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

ESTUDIOS EXPERIENCIA

Titulo Profesional en alguna disciplina académica | Doce (12) meses de experiencia
de uno de los siguientes nuacleos basicos del | profesional.
conocimiento (NBC):

NBC en Administracion;

NBC en Economia;

NBC en Contaduria Publica;

NBC en Ingenieria Industrial y afines;
NBC en Ingenieria Administrativa y afines;
NBC en Derecho y afines;

NBC en Comunicacion Social, Periodismo y
Afines;
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NBC en Ciencia politica, relaciones
internacionales;

NBC en Ingenieria de Sistemas, Telematica y
afines;

NBC en Ingenieria Civil y afines;
NBC en Arquitectura y Afines;
NBC en Deportes, Educacién Fisica y Recreacion

NBC en Ingenieria ambiental, sanitaria y afines;
NBC en Sociologia, Trabajo Social y Afines

NBC en Educacion

Titulo de posgrado en modalidad de
especializacion, en areas relacionada con las
funciones del cargo.

Matricula o Tarjeta Profesional en los casos
requeridos por la Ley.

I. IDENTIFICACION

Nivel: Asesor
Denominacién del empleo: Asesor

Caddigo: 105

Grado: 01

N° de cargos: Cinco (5)
Dependencia Direccion General
Cargo del Jefe inmediato: Director General

Asesor Codigo 105 Grado 01

Il. AREA FUNCIONAL
DIRECCION GENERAL

lll. PROPOSITO PRINCIPAL

Asesorar al Director General en el seguimiento a la gestién de la Entidad en lo que se refiere a
medicina deportiva, en coordinacion con otras entidades de caracter publico y/o privado.

IV. FUNCIONES ESENCIALES DEL EMPLEO

1. Realizar las recomendaciones pertinentes al jefe inmediato para la formulacion adopcion,
ejecucion y control de proyectos y programas relacionados con la medicina deportiva y
ciencias aplicadas, con eficacia y oportunidad.

2. Articular los mecanismos de control necesarios para el seguimiento y evaluacion de las
actividades y términos establecidos en los diferentes programas y proyectos que sean de
su competencia, conforme a los procedimientos vigentes.

3. Realizar las consultas y conceptos necesarios para asesorar al jefe inmediato en materia
de medicina deportiva y ciencias aplicadas al deporte, en lo referente a la planeacion,
ejecucion y evaluacion de actividades pertinentes

4. Realizar seguimiento a la definicion de los criterios que deben cumplir las labores de
registro estadistico sistematizado de cada deportista que pertenezca al registro de Bogota
en todas las categorias y disciplinas, bajo pardmetros antropométricos, nutricionales,
psicologicos, fisioldégicos, médicos y demas que se considere pertinente.

5. Informar oportunamente al jefe inmediato sobre el plan anual de necesidades, de
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