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RESOLUCION No. 661 de 2022

“Por la cual se modifica parcialmente el Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales para los empleos del nivel asesor adscritos al despacho y los empleos del nivel
directivo de la planta de personal de la Secretaria Distrital de Desarrolio Econdémico.”

Otras ingenierias.
Educacion.

Titulo de Postgrado en dreas relacionadas con
las funciones del cargo.

Tarjeta profesional en ios casos reglamentados
por ia ley.

II. AREA FUNCIONAL - SUBDIRECCION DE INTERNACIONALIZACION
11 PROPOSITO PRINCIPAL

Formular y dirigir la implementacién de politicas que permitan la promocién, ampliacién y mejoramiento
de la oferta exportable de bienes y servicios de sectores estratégicos, asi como del mejoramiento del clima
de negocios, el fomento de las inversiones, las relaciones internacionales y la cooperacién Internacional,
parz el fomento de la economia bogotana, de acuerdo con la normatividad vigente.

. .1V. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

}. Liderar la definicién de estrategias para la promecién y mejoramiento de la oferta exportable de
bienes y servicios de sectores estratégicos de la economia bogotana.

2. Bstudiar la evolucion econdmica, las tendencias, los desarroilos y las perspectivas del comercio
internacional por productos y mercados y el impacto de las mismas en la produccién distrital.

3. Proponer una posicién negociadora de Bogoté Regi6n ante los convenios, tratados e iniciativas de
integracién regional y estimular la participacién del sector privado de la ciudad regién en dichos
procesos.

4, Coordinar a definicidn de estrategias para mejorar ¢! clima de inversidn de la ciudad.

5. Identificar y promover proyectos estratégicos para la localizacion empresarial y €l mejoramiento de
la cadena de suministro de las empresas de Bogoté y la Region.

6. Disefiar estrategias para promocién y retencidén de inversién en estrecha relacién con la
Corporacidn Bogoti Regién Dindmica.

7. Liderar v definir estrategias, planes y proyectos para la promocién dei turismo, en estrecha
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colaboracién con el Instituto Distrital de Turismo.

8. Desarrollar estrategias de cooperacién internacional encaminadas a la proyeccidn y promocion de
la politica de desarrolio econémico de la ciudad.

9. Desempefiar las demds funciones asignadas por el jefe inmediato de acuerdo con el nivel, la
naturaleza y el 4rea de desemperio del empleo.

V. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

Competencias Comunes: Competencias del nivel directivo:
¢ Aprendizaje Continuo. o Vision Estratégica.
¢ Crientaci6n a resultados. ¢ Liderazgo efectivo.
e Orientacién al usvario y al ciudadano. « Planeacidn.
e Compromiso con la organizacion. + Toma de decisiones.
¢ Trabajo en Equipo. *  (Gestidn del Desarrollo de las personas.
s  Adaptacién al Cambio. * Pensamiento Sistémico.
s Resolucién de Conflictos.

VL. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
1. Constitucidn Politica de Colombia.
2. Estatuto aduanerg.
3. Contratacidn en el secior piblico,
4, Normas y procedimientos de comercio internacional.
5. Manejo de funciones y procedimientos generales.
6. Informes ¢ indicadores de gestion.

VIL REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

Formacion Académica Experiencia

Titulo profesional que corresponda a uno de los | Dos (2} afios de experiencia profesional o docente.
siguientes Niicleos Bésicos de Conocimiento en:

Economia.
Administracién,
Contadurfa Pibiica.
Derecho y Afines,
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Ciencia Politica, Relaciones Intemmacionales.
Sociologia, Trabajo Social y Afines.
Ingenieria Administrativa y Afines.
Ingenieria Industrial y Afines.

Mateméticas, estadistica y Afines.

Otras ingenierias.

Educacién.

Titulo de Postgrado en #reas relacionadas con
las funciones del cargo.

Tarjeta profesional en ios casos reglamentados
por la ley.
II. AREA FUNCIONAL SUBDIRECCION DE EMPRENDIMIENTO ¥ NEGOCIOS .
1IL. PROPOSITO PRINCIPAL

Orientar y gestionar la formulacién, el disefio y la implementacion de las politicas, planes, programas y
proyectos que sean competencia de la Subdireccién de Emprendimiente y Negocios buscando el
fortalecimiento productivo del tejido empresarial del Distrito Capital mediante el desarrollo de
instrumentos de estrategia y promocién empresarial de acuerdo con la etapa de desarrollo y el sector de las
empresas, con sujecion a las disposiciones legales, normativas, institucionales y los criterios técnicos
pertinentes.

~_IV. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Liderar el disefio, implementacién, seguimiento y evaluacién de politicas y estrategias para el
desarrollo empresarial y el emprendimiento en todos los sectores econdémicos, mediante la
elaboracién de estudios y documentos para el diagndstico y generacion de propuestas que
propendan por el fortalecimiento del ecosistema de emprendimiento de la ciudad, asi como por el
fortalecimiento de Ia productividad empresarial.

2. Orientar, estructurar, implementar y hacer seguimiento a los programas y proyectos dirigidos al
fortalecimiento empresarial en las diferentes etapas del desarrolle de jas empresas con el fin de
brindar capacitacién, asistencia técnica y servicios empresariales integrales, financieros y no
financieros, a la medida de las necesidades.

3. Gestionar y promocionar en diferentes instancias las marcas ciudad asociadas al desarrollo
empresarial y al emprendimiento en todos los sectores econémicos, para su posicionamiento y el
fortalecimiento de Jas iniciativas de politica de desarrollo econdmico de la ciudad.
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