; i 1. IDENTIFICACION
NIVEL DIRECTIVO
DENOMINACION DEL EMPLEO SUBDIRECTOR DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
cODIGO 076
GRADO 08
NUMERO DE CARGOS Tres (3)
DEPENDENCIA DONDE SE UBIQUE EL CARGO
CARGO DEL JEFE INMEDIATO QUIEN EJERZA LA SUPERVISION DIRECTA
' 1. AREA FUNCIONAL s
suaulnEccufm DE GESTION INMDBILIARIE Y DEL ESPACIO PUBLICO

i ___li. PROPOSITO PRINCIPAL e Se AN N
Dirigir la u‘nplementacrdn ~_.r elecutldn de las politicas, planes y programas relacmnadus con Ia defensa, recuperar:mn
administracion y sostenibilidad del espacio publico, dentro del marco de las normas legales vigentes y la misién del
Departamentu.
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IV, DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES . S

1. Pmponer a la Darecc:dn pautas y orientaciones técnicas en la formulacién de palutucas planes ¥ pragramas
relacionados con la inspeccién, vigilancia, regulacién, administracién, defensa y control de los bienes fiscales y
de uso publico, de conformidad a la normatividad vigente en materia.

2. Definir e implementar el proceso de seguimiento de la ejecucion contractual relacionada con la administracian
de los bienes fiscales y bienes de uso pulblico a cargo del Departamento, de conformidad a la normatividad
vigente en materia.

3. Asesorar a las autoridades locales en la recuperacion defensa y sostenibilidad del espacio piblico, de acuerdo
con la norma vigente, sefialar los lineamientos impartidos por el DADEP.

4. Asesorar y orientar a la Direccion del Departamento y a las demds dependencias en los asuntos relacionados con
funciones propias de la Subdireccién, de conformidad a la normatividad vigente,

5. Dirigir el disefio y organizacion de estrategias para el fortalecimiento de la cultura ciudadana en la defensa,
recuperacién, administracion y sostenibilidad del espacio publico, de conformidad a la normatividad vigente en
materia.

6. Dirigir y formular las politicas relacionadas con la defensa, recuperacion del espacio plblico mediante la
instauracion y seguimiento a las actuaciones administrativas, de conformidad a la normatividad vigente en
materia.

| 7. Realizar acompafiamiento técnico-juridico a los alcaldes locales, en los procesos de restitucién del espacio

publico, de conformidad a la normatividad vigente en materia.

'8. Gestionar con la Oficina Juridica del DADEP, los reportes de los hechos que puedan generar situaciones que
atenten contra los bienes inmuebles registrados en el Inventario general del espacio plblica y bienes fiscales del
nivel central, con el fin de adelantar las acciones administrativas correspondientes, de conformidad a los
lineamientos establecidos por el Departamento.

9. Liderar la aplicacion de la regulacién del aprovechamiento econdmico de la ciudad a través de la Comisidn
Intersectorial de Espacio Pablico, de manera oportuna y eficiente.

10. Coordinar el tramite de los recursos, acciones de tutela, cumplimiento, derechos de peticién, y demas acciones
juridicas relacionadas con su competencia, con la oportunidad y confiabilidad requerida.

11. Aprobar la legalidad de los actos administrativos que deban ser expedidos por la Direccion del Departamento, de
conformidad con la normatividad vigente,

12. Asesorar en el disefio e implementacién de campafias, programas y proyectos de cultura ciudadana ¥ la
promacién de los instrumentos de administracion y sostenibilidad del espacio publico, de conformidad con la
narmativa vigente v los lineamientos de la entidad.

| 13. Participar en las actuaciones administrativas y policivas a que haya lugar, con el fin de lograr la recuperacion del
espacio publico, conforme con la norma vigente.

14. Ejercer las acciones y diligencias relacionadas con los procesos de restitucion que se adelantan mediante
querellas policivas y que resulten necesarias para la debida representacion de la entidad en dichos procesos
administrativos, conforme con la norma y lineamientos vigentes.

15. Tramitar y promover las iniciativas publicas o privadas para la administracién del espacio publico a partir de la
retribucién generada por el aprovechamiento econémico de los bienes del distrito a cargo del DADEP, en virtud

de las competencias y funciones establecidas de conformidad a la norma vigente y los lineamientos de la
entidad.

16. Definir, gestionar y autorizar los instrumentos de administracion y aprovechamiento econémico del espacio
publico, de conformidad a los lineamientos de la entidad.




17. Dirigir, gestionar y efectuar el seguimiento y supervisién a la ejecucién y cumplimiento de los convenios,
contratos, asociaciones publico privadas y todo instrumento suscrito por el DADEP con terceros para la
administracion de los bienes inmuebles a cargo del DADEP, de conformidad a la norma vigente.

18. Desemp efiar las demas funciones relac:onadas con la naturaleza del cargo y drea de desempeno
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. Derecho Constitucional, Administrativo, Laboral y Contratacién Publica

* Derecho Urbano, Inmobiliario, Civil y Notarial

* Planeacién, Desarrollo Territorial y Ordenamiento Territorial

* Normatividad sobre bienes inmuebles de dominio publico y espacio ptblico

* Plan de Ordenamiento Territorial e instrumentos de gestién urbanistica
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Plan Maestro del Espacio Publico
Planeacion Estratégica.

Sistema Integrado de Gestion.
Politicas Publicas

. VlSlén Estratégma

e Liderazgo efectivo
e Planeacién

e Toma de decisiones
L]
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Aprendizaje continuo

Orientacion a resultados
Orientacion al usuario y al ciudadano
Compromiso con la Organizacién
Trabajo en equipo

Gestion del desarrollo de las personas
Pensamiento Sistémico
Adapkackinial carabio Resolucién de Conflictos

- S RS, ABORALES DE AREZ
| Gestion Documental -Planeacién, -

Gestion del Talento Humano.

e Planeacién;

e Direccidn y desarrollo de personal;

e Creatividad e innovacion.

Gestion Financiera- Manejo eficaz y eficiente de recursos;

Euios \ periecia ]

Titulo profesional en disciplina académica del nucleo basico de|Cuarenta y ocho (48) meses de
conocimiento en: experiencia profesional relacionada con
e Administracion; Y las funciones del empleo.

e Arquitectura y afines;

« (Ciencia politica, relaciones internacionales;

e Derecho y afines;

e Economia;

.

Antropologia, Artes Liberales;

Sociologia, Trabajo Social y afines;

e Ingenieria Administrativa y afines;

e Ingenieria Industrial y afines;

* Ingenieria Civil y afines.

Titulo de especializacion en dreas relacionadas con las funciones del cargo.
Requerimiento

Matricula o Tarjeta profesional en los casos rggJamentados por la ley.




