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- Musica

- Otros programas asociados a bellas artes
- Psicologia

- Sociologia, trabajo social y afines

Titulo de posgrado.

Tarjeta, matricula o registro profesional en los casos
reglamentados por la Ley.

IDENTIFICACION DEL EMPLEO

Denominacién del empleo: Subdirector Técnico

Nivel: Directivo

Codigo: 068

Grado: 06

No. de empleos:; Dos (2)

Dependencia: Donde se ubique el empleo

Cargo del jefe inmediato: Quien ejerza la supervisién directa.

Perfil 015 Subdirector Técnico, Cédigo 068, Grado 06 — Subdireccidon de Gestidn Cultural
Artistica

AREA FUNCIONAL

SUBDIRECCION DE GESTION CULTURAL Y ARTISTICA

| ——— — PROPOSITO PRINCIPAL

Dirigir la formulacuén de politicas en los campos del arte y la cultura y su articulacién con otras politicas
v planes del orden distrital, regional, nacional e internacional, y prestar (a colaboracion sectorial e
mtersectorlal para propender por su desarrollo.

_FUNCIONES ESENCIALES

1. Disefiar estrategias que permitan fortalecer la formacién, creacién, investigacién, circulacién,
apropiacion, divulgacién y el fomento del arte y la cultura en el Distrito Capital.

2. Diseftar lineamientos y brindar asesoria técnica para fa implementacién de politicas, planes,

programas y proyectos de arte y cultura en el Distrito Capital, segin las especificaciones

establecidas.

Carrera 8 No. 9 - 83 Centro Pagina 62 de 480
Tel. 3274850 DES-MN-01-FR-06. v1 08/10/2021
Cddigo Postal: 111711

www culturarecreacionvdeporte.pov.co

Informacidn: Linca 195 ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.




f\v SECRETAR(A DE
CULTURA, RECREACION
BOGOT’\ Y DEPORTE

RESOLUCIONY 5 %E 2022 3 hoep

“Por ta cual se modifica y consolida el Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales para los empleos de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte”

Desarrollar y aplicar los mecanismos de articulacién interinstitucional, sectorial, regional, nacional
e internacional para la implementacién y el fortalecimiento de politicas planes, programas y
proyectos relacionados con el arte y la cultura en el Distrito Capital.

Disefiar y gestionar estrategias y mecanismos para la transformacion de imaginarios que
promuevan a diversidad, interculturalidad y cultura democratica.

Coordinar y liderar acciones de fortalecimiento para las instancias y espacios de participacién en
el arte y la cultura.

Disefiar, gestionar e implementar estrategias para el funcionamiento del Sistema Distrital de
Formacién Artistica y Cultural, SIDFAC, de conformidad con los objetivos y metas institucionales.
Desarrollar los procesos, procedimientos y mecanismos relacionados con la acreditacién de la
condicién de creador y gestor cultural, para efectos de |a asignacion de los Beneficios al Servicio
Social Complementaric de Beneficios Econémicos Peri6dicos ~ BEPS, de acuerdo con la
normativa vigente y los lineamientos del Ministerio de Cultura.

Sustanciar las actuaciones en primera instancia dentro de ios procesos sancionatorios que se
adelanten a los exhibidores de peliculas infractores, de conformidad con establecido en el
articulo 24 de Ia Ley 1185 de 2008 y deméas normas que lo complementen o lo modifiquen.
Elaborar conceptos técnicos que fundamenten fa expedicién de normas y/o actos administrativos
en los campos del arte y la cultura dentro de [os marcos normativos vigentes.

10. Desempefiar las demas funciones que le sean asignadas por la autoridad competente, de acuerdo

con el rea de desempefio, el nivel jerarquico y la naturaleza de! empleo.

CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

[
1. Marco normativo y conceptual del sector cultura, recreacion y deporte
D. Ley general de cultura y decretos reglamentarios
3. Politicas distritales de arte, cultura y patrimonio
4. Plan de Ordenamiento Territorial
5. Politicas y reglamentacién sobre patrimonio cultural en Bogota
6. Farmulacién y seguimiento de proyectos
7. Estructura, organizacién y funcionamiento de los organismos y entidades del Distrito.
8. Politicas de espacio publico
) ~ COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES .
COMUNES POR NIVEL JERARQUICO -
»  Aprendizaje continuo = Visioén Estratégica
»  Orientacion a resultados = Liderazgo efectivo
= Qrientacién al usuario y al ciudadano " Planeacion
«  Compromiso con la organizacién *  Toma de decisiones
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Trabajo en equipo
Adaptacién al cambio

Gestién del desarrollo de las personas
Pensamiento sistematico
Resolucion de conflictos

REQUISITOS DE FORMACION A

CADEMICA Y EXPERIENCIA _

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo profesional que corresponda a uno de los
siguientes Nucleos Basicos del Conocimiento - NBC:

Administracién

Antropologia, artes liberales

Arquitectura y afines

Artes plasticas, visuales y afines

Artes representativas

Ciencia politica, relaciones internacionales
Comunicacién social, periodismo y afines
Derecho y afines

Disefio

Economia

Educacién

Filosofia, teclogfa y afines

Geografia, historia

Lenguas modernas, literatura, lingliistica y afines
Musica

Otros programas asociados a bellas artes
Sociologia, trabajo social y afines

Titulo de posgrado.
Matricula o tarjeta profesional
reglamentados por la ley.

en fos casos

Treinta (30) meses de experiencia profesional o
docente.

Patrimonio _C_ultt_l_r_all )

Perfil 016 Subdirector Técnico, Codigo 068, Grado 06 ~ Subdireccion de Infraestructura

AREA FUNCIONAL

—__SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCT

URA Y PATRIMONIO CULTURAL

PROPGSITO P

RINCIPAL
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