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RESOLUCIONN°{1Q 3 7 28 FEB 2020

“Por la cual se modifica el Manual Especifico de Funciones y de

Competencias Laborales para los empleos de los niveles directivo y asesor
de la Planta de Personal de la Caja de la Vivienda Popular'

Que en consecuencia, se hace necesario ajustar el Manual Especifico de Funciones
y de Competencias Laborales a fin de establecer los perfiles de los cargos del nivel
Directivo y asesor de la entidad.

En mérito de lo expuesto resuelve,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Manual Especifico de Funciones y de
Competencias Laborales para los empleos que conforman la planta de personal

establecida por el Consejo Directivo para los empleos de los niveles Directivo y
Asesor de |a entidad ‘

Nivel: Directivo

Denominacion del Empleo: Director Tecnico

Codigo: 009

Grado: 02

No. de Cargos: Cinco (b)

Dependencia: Donde se ubique el cargo

Liderar las acciones necesarias para el comrecto desarrollo del proceso de
reasentamiento por alto riesgo no mitigable del Distrito Capital y coordinar, con
los programas de la Caja de la Vivienda Popular y demas entidades distritales a
que haya lugar, las actividades tendientes al acompafiamiento integral de las
familias beneficiarias del proyecto. o
- - e

. IPCION DE EUNCIONES ESENCIAUES

1. Ejecutar la politica y aplicar los instrumentos establecidos por la Secretaria del
Habitat en materia de Reasentamientos, segun directrices fijadas por la
Direccién General, ,

2. Administrar y mantener actualizado el Banco de Datos e Informacién de los
programas, proyectos y usuarios de los servicios de Reasentamientos
Humanos que adelante la entidad. | :

3. Dirigir e implementar el Plan de Gestién Social y atencién a las comunidades
de los programas y proyectos de Reasentamientos Humanos promovidas por
la entidad.

4. Asesorar -a la Direccion General en las actuaciones que en materia de
Reasentamientos Humanos gestione la Caja de la Vivienda Popular.

5. Gestionar los recursos financieros de los programas y proyectos que se
adelantan en la dependencia referidos a la oferta y demanda de vivienda.

6. Liderar las acciones técnicas requeridas para el saneamiento de los servicios
publicos domiciliarios de los predios en alto riesgo vinculados al Programa de

Reasentamientos.
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RESOLUCIONNe 19 3 7 28 FEB 2020

“Por la cual se modifica el Manual Especifico de Funciones y de
Competencias Laborales para los empleos de los niveles directivo y asesor
de la Planta de Personal de la Caja de la Vivienda Popular’

7. Dirigir la formulacion e implementacion de instrumentos y esquemas para la
prestacion de aSIstenCJa tecnlca a los usuarios objeto de atencién del
programa.

8. Dirigir y coordinar los tramltes de acceso de los usuarios del programa al
subsidio familiar de vivienda que otorga el Gobierno Nacional y las Caja de
Compensacion Familiar.

9. Ejercer el control de gestion de la dependencia a su cargo, para el
cumplimiento de objetivos, metas, planes de accién y el mantenimiento de
adecuados niveles de eficiencia y eficacia.

10. Desemperniar las demas funcmnes de acuerdo a la naturaleza del cargo y area
del desempei

Conocimiento en la Constitucion Politica de Colombia

Conocimiento en el Decreto Ley 1421 de 1993.

Conocimiento en el Plan de Desarrollo y Plan de Ordenamiento territorial.
Conocimiento del proceso de reasentamientos humanos y su normatividad.
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Conocimiento en direccion de grupos interdisciplinarios

Liderazgo .

Planeacion .

Toma de Decisiones

| Direccion y Desarrollo de Personal
Conocimiento.del entorno

Orientacion a resultados

Orientacioén al usuario y al c:udadano
Transparencia

Compromiso con la Organizacién

Titulo profesional en uno de los siguientes _
NBC: Ingenieria Civil y Afines; Arquitectura; | Sesenta (60) meses de
Ingenieria  Industrial y Afines; | experiencia - profesional
Administracién; Sociologia; Trabajo Social y | relacionada. '

Afines; Antropologia y Artes Liberales;
Derecho y Afines; Economia; o Contaduria
Puablica.

Titulo de postgrado en areas relacionadas
con las funciones del cargo.

Matricula o Tarjeta profesional en los
casos requeridos por la Ley.

D|r|g|r y coordinar el programa de Mejoramiento de Vivienda, buscando cumplir
las_metas del plan de desarrollo y atendiendo los lineamientos del plan de
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