ALCALDIA MAYOR

BOGOTA D.C
RESOLUCION No. 326

(15 de octubre de 2025)

“Por medio de la cual se adopta el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales
para los Empleos Publicos de la planta de personal de la EMPRESA DE TRANSPORTE DEL TERCER
MILENIO - TRANSMILENIO S.A. y se dictan otras disposiciones"

Denominacién del Empleo: Asesor

Cddigo: 105

Grado: 01

No. de cargos: Dos (2)

Dependencia: Gerencia General

Cargo del jefe inmediato: Gerente General de Entidad Descentralizada

Il. AREA FUNCIONAL: GERENCIA GENERAL
Il. PROPOSITO PRINCIPAL

Asesorar al Gerente General en la formulacidn de politicas, la gestidn de relaciones y la atencidn de asuntos
estratégicos mediante la elaboracién de conceptos, estudios, respuestas y la revision de documentos
clave aplicando criterios técnicos, normativos y de oportunidad, para contribuir a la toma de decisiones
de la alta direccidn, la consolidaciéon de la misién y el cumplimiento efectivo de los objetivos
institucionales.

IV. DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

1. Asesorar la formulacién, disefio e implementacidon de politicas, planes y programas para el
cumplimiento de las metas y objetivos propuestos, encaminados a la consolidacién de la misién
de la Empresa, de acuerdo con la normativa vigente.

2. Asesorar al Gerente General en el manejo de relaciones inter-gerenciales con los operadores y
demas agentes del sistema.

3. Conceptuar ante el Gobierno Nacional, Distrital y diferentes entidades publicas y privadas del
nivel nacional y territorial, las diferentes solicitudes y/o requerimientos.

4. Conceptuar en asuntos que se le sean encomendados con unidad de criterio, conforme a la
normativa vigente y de manera oportuna.

5. Realizar los estudios y proyecciones de respuestas de documentos o informacidn que por su
naturaleza o trascendencia dentro de la Empresa le sean encomendados.

6. Revisar los documentos preparados por los responsables en las diferentes dependencias de la
Empresa para la firma del Gerente General.

7. Desempenfar las demds funciones contenidas en las leyes, decretos, acuerdos y reglamentos
internos, y las que le sean asignadas por el superior jerarquico que sean acorde con la naturaleza,
nivel, propdsito y requisitos del cargo.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

1. Planeacion estratégica corporativa
2. Gestion de Proyectos
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3. Sistema de transporte publico

4. Derecho Administrativo

5. Normas y jurisprudencia relacionadas con Transporte
6. Manejo avanzado de herramientas ofimaticas

VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
COMUNES ESPECIFICAS

Confiabilidad Técnica
Creatividad e innovacidn
Iniciativa

Construccion de relaciones
Conocimiento del entorno

Aprendizaje continuo

Orientacion a resultados

Orientacion al usuario y al ciudadano
Compromiso con la Empresa

Trabajo en equipo

Adaptacién al cambio
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VIl. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Titulo profesional en disciplina académica (profesidn) del | Cinco (5) afios de experiencia profesional.
Nucleo Basico de Conocimiento- NBC en:

Derecho vy Afines; Ciencia Politica, Relaciones
Internacionales; Economia; Administraciéon o Ingenieria
Industrial y Afines; Ingenieria Civil y Afines; Ingenieria
Mecanica y Afines; Ingenieria Eléctrica y Afines o
Ingenieria de Sistemas, Telemdtica y Afines.

Titulo de Postgrado en la modalidad de especializacion en
areas relacionadas con las funciones del cargo.

Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la Ley.
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